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Basta AB ve OECD iilkeleri olmak (zere pek gok (ilkede genelde egitim ézelde okullarda matematik, fen bilimleri ve teknoloji
(MaFeTe) egitimi ile ilgili durumlar ve karsilagilan sorunlar, son yillarda gerceklestirilen arastirmalarla kismen belirlenmis;
uluslararasi diizeyde ortak sorunlarindan bazilari alan uzmanlarinin gesitli gorislerini yansitacak bigcimde rapor edilmis, bir
kismi ise diizenlenen gesitli bilimsel toplantilarda tartisiimistir. Bu incelemede okullarda MaFeTe'de genel basanisizlikla yakin
iliskisi olmas| nedeniyle 6gretmen yetistirme ve egitimi baglaminda nitelikle birlikte yeterlikler konusu ele alinarak konuyla ilgi
kisisel distinceler yansitilmaktadir

Egitim sorunlarindan bazilari, son geyrek ytizyilda uluslararas: diizeyde ortak ilgi odagt
ve ¢ok sayida tilkenin tiyesi oldugu kurumlarm, kuruluslarin ve pek ¢ok bilim insaninmin
stirekli ugragist olmustur. Ornegin, OECD (Organisation for Economics Cooperation and
Development/Ekonomik Igbirligi ve Gelisme Orgiitii), Avrupa Birligi (AB/EU: European
Union), UNESCO (United Nations for Education, Science and Cultural Organisation/
Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii) vd. kuruluslarin girisimi ve destegi ile
uzun yillardir temel egitim sorunlarini ve ¢6ziim onerilerini belirlemek amaciyla cesitli
egitim arastirmalar1 yapilmis ve erisilmek istenen bir dizi yeni hedefler belirlenmis; ayrica
bazi iilkelerde degisik uygulamalar yapilmistir (OECD, 2005, 2009; Council, 2000; OECD-
UNESCO-UIS, 2001; TUSIAD, 2003; AAAS 1990). Boylece sorunlarin bircogu, ozellikle
okullarda matematik, fen bilimleri ve teknoloji (MaFeTe) egitimi ile ilgili olanlar, son yillarda
gerceklestirilen arastirmalarla kismen belirlenmis; uluslararasi diizeyde ortak MaFeTE
egitimi sorunlarindan bazilar1 alan uzmanlarmin cesitli goriislerini yansitacak bicimde rapor
edilmis, bir kism1 ise diizenlenen c¢esitli bilimsel toplantilarda tartisilmistir (Martin et al,
2008; PISA, 2003; 2006).

S6z konusu sorunlarin pek ¢ogu, uzun yillardir tilkemizde de yasanmakta; bir kismina,
ozellikle MaFeTe egitimi sorunlarina ¢oziimler aranmaktadir. Ne var ki calismalar,
ongoriiler ve bazi uygulamalar yeterli olmamaktadir. Daha agikcas: tilkemizde karsilasilan
ve yasanan MaFeTe egitimi sorunlari, basta matematik ve fen bilimi egitimcisi olan bilim
insanlarimiz tarafindan her yoniiyle derinlemesine incelenmeli; bazi temel sorunlar, 6rnegin
ogrencilerin basarisizligin genel ve ©6zel nedenleri, yetersizlikleri belirlenerek bu tiir
sorunlara koklu ve kalic1 ¢oztimler bulunmalidir. Bu baglamda egitim stirecinin en dinamik
bilesenlerinden 6gretmen egitimi ve yeterlikleri mercek altina alinarak gerek hizmet tncesi

yetistirme ve egitim sorunlar1 gerekse 6gretmenlerin mesleki gelisme olanaklar1 incelenmeli
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ve tartisimaldir. Derleme turtindeki bu incelemede okullarda MaFeTe'de genel
basarisizlikla yakin iliskisi olmasi nedeniyle 6gretmen yetistirme ve egitimi baglaminda
nitelikle birlikte yeterlikler konusu ele almarak konuyla ilgi kisisel diistinceler

yansitilmaktadirl.

Okullarda Matematik, Fen ve Teknoloji (MaFeTe) Egitimi

Okullarda MaFeTe egitimine 6ncelik ve daha fazla 6nem vermenin, kuskusuz bir ge¢misi
vardir. II. Dtinya Savasi sirasinda ve izleyen soguk savas yillarinda bilim ve teknolojide ileri
diizeyde bilgi tiretimi ve hizli gelismeler olmustur. Daha acikcast 1957'de SSCB (Sovyet
Sosyalist Cumhuriyetler Birligi)'nin uzaya ilk kozmonotlarini yollamaya baslamas: ile basta
ABD (Amerika Birlesik Devletleri) olmak tizere diinyanin bir¢ok tilkesinde matematik, fen
bilimleri ve teknoloji ve bunlarin egitimine giderek artan diizeyde onem verilmeye
baglanmustir. Ozellikle teknolojik yarista geri kalmak istemeyen ileri endiistri tilkeleri careyi
fen bilimleri ve ilgili alanlara 6nem vermekte ve bu ©nem dogrultusunda ogretimi
gelistirmekte bulmuslardir. Bu yondeki ¢abalar ve arayislar giiniimiizde de artan bir bicimde
stirmektedir. Ulkeler zamanin kosullarina uygun egitim programlarini gelistirme,
matematik, fen bilimleri ve teknolojinin gereginin ve ©Onemini kavratabilme, bunun
sonucunda beklenen gelisimleri saglayacak ve destekleyecek bireyleri yetistirme cabasi
icindedirler.

So6z konusu MaFeTe egitimiyle ilgili sorunlara bazi 6zellikleriyle 6rnek olacak bicimde
Turkiye'nin fotograflarindan bazi kareler de yaymlanan uluslararas: ve ulusal raporlarda
sergilenmis; fakat az sayida agiklama ve yorum yapilmustir. Bu nedenle Turkiye gibi
gelismekte olan pek ¢ok tilkede ayn1 konuda daha genis ¢apta ve derinlemesine inceleme ve
arastirma yapilacak bir dizi egitim sorunlary; ayrica gerceklestirilmesi gereken kokli
yenilikler ve dontistimler, uygulamada alinmasi gereken onlemler vardir2. Bu konuda daha
fazla ge¢ kalinmadan ulusal projeler hazirlanmali, genis kapsamli bilimsel arastirmalar igin

parasal kaynak ayrilmali ve ¢alismalara hiz verilmelidir.

Bazi Koklii Yeniliklerin Gerceklestirilmesi
Bir tilkede koklii yenilik denebilecek degisimler, ancak tiim paydaslarin bilinclenmesi,

etkin katilim1 ve katkisiyla olanaklidir. S6z konusu etkinliklerin planlanmast icin ilk 6nce var

! Oldukga dar bir gergevede ve kismen ylizeysel olarak yapilan bu calismada gdz ardi edilen bircok noktalar ve bazi bilesenler olup bunlar
diger incelememizde ele alinarak bulgular ve gorusler rapor edilecektir.

2Tirkiye'de her iki yilda bir (niversitede diizenlenen UFBMEK (Ulusal Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Kongresi)'de fen bilimleri ve
matematik 6gretimi ve 6gretmen egitimi konusunda yuzlerce bildiri sunulmakta; dlizenlenen kongreye ilgi ve katilimer sayisi sirekli
artmaktadir.
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olan durumun sorgulanmasi, daha sonra baslica sorunlarin tanimlanmas: gerekmektedir. Bu

baglamda egitimle ile ilgili birka¢ konunun aciklanmasinda yarar vardur.

Ogretmenin Onemi ve Yetkinligi: Egitimde koklii yeniliklerin ve doéntistimlerin okul
ortamina yansitilmasi ve etkin bir bicimde uygulamasi yalnizca fiziksel yatirimlar degil basta
yetkin 6gretmenler olmak tizere nitelikli insan kaynag gerektirir®. Sema 1’de goruldugi gibi
s6z konusu yeniliklerin sinif ortamindaki 6grenme-ogretme siirecine yansitilmasi, genellikle
O0gretmen, 6gretim kaynaklar1 olan ders kitab1 ve bir talim egitim araglar1 (6rnegin, yazi
tahtasi, tepegbz ve yansilar, bilgisayar, internet vb. ara¢ ve gerecler) kullanilarak
gerceklestirilmektedir. Ancak s6z konusu araclarin bir 6gretim ortaminda, 6rnegin derslikte
veya laboratuarda, olmasi yetmemekte; bunlarin gerektiginde yerinde etkin bir bigcimde
kullanilmast gerekir (Ersoy, 2010). Ozellikle dgrencilerin ara¢ kullanmada edilgen (pasif),
ornegin yalnizca izleyici degil etkin (aktif) ve katilimci olmasi gerekir. Oysa Tiirk 6grenciler
MaFe ogretimi etkinliklerinde ara¢ kullanmada ve etkinliklere etkin bir bicimde katilarak
geleneksel rollerini degistirmede firsat ve olanak bulamamaktadir. Bunun bir nedeni
ogretmenlerin belirlenen yeni rollerini ve islevlerini gerceklestirmede gerekli bilgi ve beceri

edinememis olmalaridir.

Ogretmenin Etkinliklerin Tiiri | Ogrencinin
Bilgisi ve Yontemler "| Bilisi/Kavramasi
1 v v
Ogretmenin Siniftaki Ogrencinin
Kararlar Ogretim Ogrenmesi
A r 3
Ogretmenin Ogrencinin
Inanci Davranisi

Sema 1. Ogretmen Bilgisi ve Inancinin Ogrencinin Ogrenmesine Yansitilmast

Konuyla ilgili olarak 6gretmenin var olan bilgisi, deneyimleri ve inanglari, yeniliklere
acik olmasi ve bu konuda arayislar1 etkinliklerin tiirtinti ve kullanilan egitim araglarinin
belirlenmesinde ve etkin bicimde kullanilmasinda ¢nemli etmenler olup 6grencinin bilissel
ve duyussal gelisimini etkilemekte ve bigimlendirmektedir. Bunlarin bir sonucu olarak

planlanan 6grenme gergeklestirilmekte, bazi beklentiler elde edilebilmektedir.

Jinsan kaynagi denildiginde tiim egitim personeli (aragtirmaci, danigman, yénetici, 6gretmen, hizmetli vd.) diigiinilmeli, her birinin degisik
gorev ve sorumluluklari oldugu bilinmelidir. Bu incelemede egitim personeli olarak yalnizca égretmenlerle ilgili durum ele alinmaktadir.



Matematik ve Fen Ogretiminde Bazi Yetersizlikler, 4

Okullarda Matematik ve Fen Bilgisi/Bilimleri Ogretimi: Dersliklerde 6grenmenin ve
Ogretimin nasil ve ne bicimde gerceklestirildigi konusunda cesitli gozlemler ve yakinmalar
rapor edilmistir. Ozellikle “chalk-walk-talk”/tebesir-yiirii-konus biciminde yansitilan genel
gozlemin bazi sonuglarinin olumsuz etkilerinin neye mal oldugu, asil beklentiler i¢in olumlu
¢6ztim vermedigi bilinmektedir. Okullarda matematik ve fen bilgisi/bilimleri ders konular1
basta olmak {iizere pek cok konularin 6gretiminde sinif ortaminda yalnizca 6gretmenin
aktardig: bilgilerle yetinilmemelidir. Ctinkti 6gretim ¢ok sinirhi kaynak materyaller, 6rnegin
ogrenci ders ve alistirma kitab1 kullanilarak yapildiginda ezber agir basmakta; bilimsel
kavramlarin gelistirilmesi ve bilimsel diisiinme stire¢ becerilerini kazanma ve kazanimlari
uygulamaya déntistiirme giic olmaktadir. Ogretmen kaynak kitaplarinin eksikligi ise egitim-
Ogretim siireci olumsuz yonde etkilemekte; beklenen verimi diistirmektedir. Bu nedenle her
konunun ogretim kurgular1 tasarlanirken belirlenecek ama¢ dogrultusunda o6grenme-
Ogretme ortami olanaklar elverdigi ol¢tide egitim araclar ile donatilmali, 6gretmenin etkin
ogrencilerin edilgen (pasif) olmadig1 6grenci odakli (merkezli) egitim etkinliklere yer
verilmelidir. Bu konuda yapilan TIMSS arastirmalarda o6zellikle Tiirkiye gibi fen bilimleri
derslerinde 6grenci basarisimin daha diisiik diizeyde olan tilkelerde 6grenme-6gretme
ise daha edilgen oldugu belirtilmektedir (EARGED, 2003; Ersoy, 2010).

Yukarida belirtilen bazi konularda fen bilimleri/fizik 6gretmenlerin gerekli bilgileri
edinmeleri ve yeni beceriler kazanmalar1 gereklidir. S6z konusu bilgi ve beceriler, kuskusuz
ogretmen yeterlikleri iginde yer almali; eger okullardaki uygulamalarda bazi yetersizlikler ve
eksiklikler, hatta yanlislar belirlenmisse bunlarin giderilmesi yoniinde bazi ©nlemler
almalidir. Bilmeliyiz ki usta ve yetkin bir 6gretmen, okula ve oOgrencilere ¢ok sey
kazandirir; eksikleri olanlar ise cok sey kaybettirir. Bu nedenle 6gretmen yetistirme ve
egitimi sorunlar1 yalnizca nicel boyutlarda degil nitel boyutlariyla birlikte ele alinmali; bu
konuda yeni projeler hazirlanmali, daha etkin ve verimli modeller gelistirilmelidir (HG,
1986; OECD-UNESCO-UIS, 2001; OECD, 2004; EURYDICE, 2006a, b; ECC,2008; Ersoy,
Erdem ve Uzal, 2010). Daha agikgas: tilkemizde bugiinkii 6gretmen egitimi sorunu, aslinda
nitel boyutlarda olup 6gretmenlikte yeterlilik ve yetkinlik konusunda yapilmasi gereken cok
sayida isler bulunmaktadir. Bu konunun biraz daha iyi anlasilabilmesi icin Ttrkiye'de
Ogretmen yetistirme ve egitimi konusunu genel bir ¢ercevede kisaca incelemek ve bazi

Onerileri yansitmak gerekir.
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Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme ve Egitimi

Ogretmen yetistirme ve egitim, bir iilkede insan kaynaklarim is diinyasinda goreve
hazirlama yontinden siradan bir is degildir; tutarh egitim politikalar1 ve uzmanlik gerektirir.
Bu konuda her tilkenin farkl: bilgi birikimi ve deneyimi oldugu bilinmekte olup gerektigince
tilkeler birbirinin birikimlerinden yararlanarak yeni modeller gelistirmekteler (OECD,2004).
Bu konuda her seyden once ¢gretmen egitiminin 6nemine ve geregine basta yoneticiler

olmak tizere paydaslarin inanmasi, olumlu tutum ve davranis sergilemesi gerekir.

Ogretmen Egitiminin Onemi ve Geregi: Ogretmenlik siradan ve herkesin yapabilecegi bir
meslek degildir. Bir 6gretmen alan ve meslek bilgisi, gesitli beceri ve kiltiir yontinden
yeterince donanimli olarak yetistirilmeli; bir dizi yeterlikleri edinmisse gorev verilmelidir.
Bu baglamda yetkin bir 6gretmen nasil olmaldir ve yetistirilmelidir sorularina egitim
diinyasinda yillardir yanitlar aranmus; dgretmene yonelik cesitli 6vgtilerle birlikte bir dizi
kurallar ve oneriler siralanmis; bazi beklentilerin alt1 ¢izilmistir. Bunlar icinde ¢ok kisinin
uzlagtig1 bir betimleme, “Ogretmen yeterli bilgi ile donatilmis olgun ve yetkin kisi olmalidir”
gortsudir. Ayrica, “Yetkin bir 6gretmen kendi onyargilanini ve oznel degerlerini gercekler gibi
dgrencilere sunmamali; stirekli 0grenen merak eden, elestiren ve giidiisii yiiksek kisi olmalidir”. Bu
baglamda nerede iyi bir okul varsa orada iyi 6gretmen vardir vb. tiirtinde kulaga hos gelen
ozlu sozleri cogumuz duymusuzdur. Ancak ne bir okulla ne de az sayida nitelikli ve yetkin
ogretmenle okullar bir tirli iyilestirilememekte ve degisime hazirlanamamaktadir. Biiytik
onder ve baskomutan Mustafa Kemal, 3 yildan uzun siiren Kurtulus Savas: biter bitmez 9
Eyliil 1922'de Izmir'de yapmis oldugu konusmada, “Ogretmenler, ordularimizin zaferiyle sona
eren savasimiz, ancak ve ancak sizlerin verecegi egitim-ogretim savasiyla deger bulacaktir” s6zleriyle
ogretmenlere verdigi degerin altim ¢izmis ve erisilecek asil hedefi belirlemistir.

Tiirkiye’nin Bilgi Birikimi ve Deneyimi: Ogretmen yetistirme ve egitimi konusunda,
aslinda Ttrkiye'nin 160 yila yakin bir bilgi ve deneyim birikimi olup bunlarin icinde yabana
atilacak kotti ornekler oldugu gizi oviintilecek, 6ztinden vazgecilmeden gelistirilmesi
gereken bazi 6gretmen yetistirme modelleri de bulunmaktadir (Esme, 2001; Akytiz, 2004;
Okgabol, 2005). Esme’ye (2001, s.19) gore 1960’1 yillarda sayist ii¢ olan Yiiksek Ogretmen
Okullar Tiirkiye'ye “Ogretecegi kadar degil, 6§reteceginin cok daha iizerinde bilgi ile donatilmis,
arastirmay, diisiinmeyi bilen, meslegine tutkun dgretmen tipi kazandirnustir.” Bugtintin Ttrkiye’si
icin benzer bir model olusturulmas: gereksiz ise de diinkii modellerden cikartilacak bazi
derslerin oldugu unutulmamalidir. Ornegin, 6grenci kaynagmn niteligi ve kaynastirilmis

Ogretim programi yapilandirilmas: incelenerek 6zgiin ve yeni modeller olusturulmalidir.
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Model ne olursa olsun tek ve dogru yol gostericinin “bilim ve akil” oldugu bilinmeli, tim
yapilandirma ve diizenleme bilim ve ¢agdas demokrasinin ilkelerine gore tiimlesik ve etkin
bir model olarak bicimlendirilmelidir.

Tiirkiye’de Uygulanmakta Olan Ogretmen Egitimi Modeli: Tiirkiye’de bugiin
uygulanmakta olan 6gretmen yetistirme ve egitim modeli, bilindigi gibi, 1997'de egitim
fakiiltelerinde uygulamaya gecilen YOK/DB (Yiiksek Ogretim Kurumu/Diinya Bankast)
modeli olarak bilinmektedir. Bu modelin yapilandirilmasinda bazi ¢geleri olumlu olarak
nitelendirilip destek saglanirken bir kismi yetersiz ve gereksiz bulunmakta, yeri geldikce ve
her firsatta elestirilmektedir4.  Elestirilen bir kismu, kisisel gortisler diizeyinde iken bazilar
kurumsal diizeydedir. Ornegin, YOK (1998), 6gretmen yetistirme ve egitimiyle ilgili gegmiste
kendisinden kaynaklanan olumsuzluklart YOK/DB modelinin gerekgesi olarak sunarak,
gerekce iki baslik: (i) “yetersiz yetistirme”, ve (ii) “dgretmen gereksiniminin karsilanmamast”
altinda toparlanmakta; bunlarin bazi nedenleri agiklamaktadir.

Daha acikgast her ne kadar 1982 sonrasinda tiim 6gretmenler YOK'e bagl iiniversite
catisinda yiiksekokul ve egitim fakiiltelerinde yetistirilmeye baslanmis olsa da bu
kurumlarin derslik, laboratuar, islik (atolye), arag-gereg ve biitge olanaklar eskiye oranla ¢ok
disiik diizeydedir. Ayrica 6gretmen egitiminden sorumlu egitim fakiilteleri ve iki yillik
yiiksekokullar ikinci smuf egitim ve arastirma kurumlari olarak algilanmis ve ilgili
yliksekogretim kurumlarinda da 6gretmen egitimine bu olctide deger verilmis; 6gretmen
egitiminde erisilmesi gereken citanin ytiksekligi diisik diizeyde tutulmustur. Uygulana
gelen bu modelin yandaslar1 oldugu gibi karsit gortisti benimseyen ve savunan dustintrler
ve egitimciler de bulunmaktadir. Ornegin, YOK/DB modelini elestiren Akgabol’a (2005,
5.196) gore YOK'iin 6gretmen egitimiyle ilgili yaklasiminda bir tutarhlik bulmak zordur;
lisans diizeyinde diploma alacak ogretmen adaylarimin o6gretim programlarma gore
alacaklar1 kredi-ders saati denk degildir. Ayrica YOK/DB modeli ile okullarda degisik
yontemlerle yetismis ve degisik statiide olan Ogretmenler gorev yapacagi acikca
gortilmektedir.

Ote yandan, 6gretmen egitiminin 1982’de MEB'nin giidiimiinden ve kontroliinden alarak
tiniversite catis1 altina alinmasi, daha sonra hizmet 6ncesi 6gretim diizeyinin lisans diizeyine
cikartilmasi, kuskusuz 6gretmen yetistirme ve egitiminde olumlu bir gelismedir. Ancak bu
tiir diizenlemeler, nitelikli ve yetkin 6gretmen yetistirmede tek basina yeterli olamamaktadir.

Basta fiziksel altyapilar1 ve 6gretim elemanlarinin alan egitimi uzmanliklarinda eksiklikleri

*Modelin esin kaynagi, genellikle Carnegie Raporunda (CFEE, 1986) yer alan bazi oneriler olup dnerilerin ogu YOK/DB modelini
gelistirenlerce goz ardi edilmistir.
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basta olmak {tizere egitim fakiiltelerinin insan kaynaklarinda nitel ve nicel eksiklikler yeni
sorunlar yaratmis; bu sorunlardan bazilari heniiz giderilememistir. Ornegin, altyapisi yeterli
olmayan {iniversitelerde egitim fakiiltesi acmak, giris smavi ile de olsa fakiiltelerin
boliimlerine tilke gereksinimin tizerinde ¢ok sayida dgrenci almak, kuramsal ve uygulamal
dersler arasinda denge kuramamak, niceligi nitelige yeglemek ve 6gretmen yeterliklerini
kismen goz ardi etmek, vd. uygulamalar 6gretmen yetistirme ve egitimi alaninda yeni
sorunlar ve bazi agmazlar yaratmaktadir.

Yukarida belirtilen nedenlerle tiim sinuf ve dal 6gretmenleri igin ayr1 ayr1 genel ve 6zel
yeterlikler agikca belirlenmeli, nesnel 6l¢gme araclar1 kullanarak yeterlikleri kazandiramayan
egitim fakiiltelerin durumu mercek altina alinarak dgretim programlarin uygulamasi gozden
gecirilmelidir. Fiziksel altyapr ve insan kaynaklari (6gretim elemarn: ve yardimcilari)
yontinden yetersizlikleri belirlenen ve kisa stirede gideremeyecek olan tiim boliimler ve
fakiilteler, siyasi bir kaygi duymadan biran tnce kapatilmalidir. Acik olarak kalacaklarin
durumu en kisa stirede iyilestirilip ilgili tiniversitenin diger fakiilteleri ile esdeger bir yapiya
ve olanaklara kavusturulmaldir. Ogretmen gereksinimi duyulan alanlara, ornegin
okuloncesi, bilgisayar teknolojileri, yabanci dil vd. dallar icin egitim fakiiltelerinde
bolimlerin ve 6gretmen aday: sayist bir plan cercevesinde artirilmalidir. Bu baglamda
gereksinim fazlas1 gibi goziiken ve atanmasi yapilmayan matematik ve fen bilgisi/bilimleri
Ogretmen adaylar: yeniden egitilerek bilgisayar 6gretmeni olarak ilkogretim ve ortadgretim

okullarinda gorevlendirilebilinir.

Ogretmen Yeterlikleri

Egitimde goreceli olarak daha ileri diizeyde bulunan tilkelerde bile 6gretmen yeterliligi,
bir siiredir tartisma konusudur. Ogretmen yeterlikleri, genel olarak iki ana baslik altinda
gruplandirilmakta ve incelenmektedir. Bunlar: (a) Genel yeterlikler, (b) Ozel yeterlikler.
Genel yeterlikler, her ogretmen icin gecerli olan olctitler (standart, norm) iken ozel
yeterlikler, siif 6gretmeni, her dal (brans) ogretmenleri icin ayr1 ayri belirlenmis ve
listelenmis olciitlerdir.

Genel Ogretmen Yeterlikleri: Ogretmen egitiminde, bilindigi gibi belirlenmis bir dizi
genel yeterlikler olup bunlarin temel 6zellikleri Cizelge 1'de goriilmektedir. Cizelgenin iki
ilk stitununda yer alan yeterlikler ve bununla ilgili olarak ikinci stitunda agiklanan temel
ozellikler incelenecek olursa ogretmen egitimi ve yetistirme konusunda yeni anlayis ve

yaklasimin geleneksel olandan ne denli farkli oldugu anlaslir.
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Cizelge 1. Yeterlikler ve Temel Ozellikleri

Yeterlikler Temel Ozellikleri
Bilimsel sorunlari e Bilimsel arastirma yapilmasi olasi konulari ayirt etme;
tanimlama o Bilimsel bilgiyi arastirirken anahtar sézcikleri belirleme;

o Bilimsel arastirmalarin temel 6zelliklerini ayirt etme

Bilimsel olgulari e Verilen durum igerisinde bilimsel bilgiyi uygulama;
agiklama o Olaylan bilimsel olarak tanimlama veya yorumlama ve dedisiklikleri
yordama;

o Uygun tamimlar, agiklamalari ve yordamalari belileme

Bilimsel delilleri e Bilimsel delilleri yorumlama, sonug gikarma ve bildirme;
kullanma o Varsayimlar, delilleri ve sonucu destekleyen kanitlari belileme;

e Bilimin toplumla ilgili uygulamalarini ve teknolojik gelismeleri ifade etme

Ne zaman bir okuldan ve 6gretmenden s6z edilecek olsa “Her okul d§retmeni kadar
iyidir” 6zdeyisinin alt1 sikca ¢izilir. Ger¢ekten 6gretmenlerin genel yeterliklerine ek olarak
kendi dali (brang1) ile ilgili 6zel yeterlikleri nitelikli fen egitimi igin gerekli iken; tilkemizde
insan kaynaklari yetistirilirken 6zel yeterliklere yeterince 6nem verilmedigi gozlemlenmekte,
hatta gereksiz oldugu anlayisinin yayginhigi dikkat cekmektedir. Basat anlayis, “Bilen
dgretir.” sozciiklerinin arkasinda sakli olup fen egitiminin bir bilim dali oldugu Tiirkiye'de
bilim ve egitim ¢evrelerinde yeni anlasilmaya baslanmustir.

Daha acikcast 1739 sayili Milli Egitim Temel Yasasinmin 6gretmenlerin nitelikleri ve
secimine iliskin 45. maddesinde, “ Ogretmen adaylarinda genel kiiltiir, dzel alan egitimi ve
dgretmenlik meslek bilgisi (pedagojik formasyon) bakinmindan aranacak nitelikler MEB ce saptanir.”
denilmektedir. Bu baglamda MEB, tiniversitelerle isbirligi yaparak 6gretmen yeterliklerini
belirlemis; dal (brans) 6gretmenlerinin yeterlikleri konusunda bazi ¢alismalar yapilmaktadir.
YOK) Bagkanlig ile MEB Egitim ve Ogretim Kurulu'nca da uygun bulunan ve bakanlhigm
17.07.2002 giin, 2741 sayili onay1 ile yurtrliige konulan 6gretmen yeterlikleri genel kiltiir,
ozel alan ve egitim- 6gretimi yonetme olmak tizere {ic boyutlu olarak; egitim- 6gretimi
yonetme becerileri de bakanligin yayinladig: raporda 14 boyutlu olarak ele alinmistir (MEB,
2005). Bunlar 6grenciyi tamima, 6gretimi planlama, materyal gelistirme, 6gretim yapma,
Ogretimi yonetme, basartyr 6lcme ve degerlendirme, rehberlik yapma, temel becerileri

gelistirme, 6zel 6gretime gereksinim duyan ogrencilere hizmet etme, yetiskinleri egitme,
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ders dis1 etkinliklerde bulunma, kendini gelistirme, okulu gelistirme ve okul gevre iliskilerini
gelistirmedir.

Ozel Yeterlikler: Her bilen 6gretemedigi gibi bir seyler bilen de etkin 6gretemez ve
yetkin 6gretmen olamaz. Bu nedenle dgretmenlerde aranacak genel yeterliklere ek olarak
smif dgretmenlerinde ve her dal (brans) 6gretmenlerinde aranacak bir dizi 6zel yeterlikler
vardir. S6z konusu yeterlikler, hizmet Oncesi yetistirme ve egitim programinda
gerceklestirilecek cesitli etkinliklerde edinilmeli; eksiklikler ise mesleki gelisme egitimi
calismalarinda giderilerek daha tist diizeye c¢ikartilmali, 6gretmenler yetkinlikler edinerek
mesleklerinde ustalasmalidir. S6z konusu yeterlilik ve yetkinlikler, olctilebilir davranislar
olarak tanimlanmali, her dal o6gretmenligi icin konuyla ilgili nesnel 6lgme araclar
gelistirilmelidir. Bu konuda MEB ve YOK'iin igbirlii yapti§1, uygulamaya hentiz gegilmemis
olmasina ragmen bazi 6l¢me araclar: tasarladigi gozlemlenmektedir.

Kavcar ve ark (2008) gore “Ogretmenlerin nitelikleri, dogrudan dgretim etkinlikleriyle
olciilebilir. Tiirk egitim dizgesi agisindan bakildiginda, fen bilimleri 6gretmenlerinin nitelikleri
tistiinde ¢ok durulmamg ya da yapilan ¢alismalar oldukca dar kapsamda kalmistir.” Bu cercevede
Turkiye'de fen egitiminin genel durumu, kavram yamnilgilari, yeni ¢gretim yontem ve
teknikleri basta olmak tizere, pek ¢ok konu incelenmeye baslanmis olup elde edilen bulgular
ulusal kongre ve siireli yayimlarda rapor edilmektedir (Ersoy, 1992; Ersoy, 1997; Ersoy ve
Sancar, 1996; Ersoy, 2002). Genel sorunlarin yarn sira fen/fizik 6gretmenlerinin yetistirilmesi
ve yetkinlestirilmesi de arastirma konular1 icinde yer almakta, birtakim yeni goriis ve
Oneriler tartisilarak hizmet ©ncesi Ogretmen yetistirme programlarinda degisiklikler
yapilmaktadir (MEB, 1996, EARGED,2000; OYEGM, 2002). Ornegin, 2005-2006 ogretim
yilinda ilkogretim fen bilgisi ana dal, matematik yan dal ile matematik ana dal, fen bilgisi
yan dal programlarinda yeni diizenleme yapilmis; 6gretmen adaylar: tizerindeki yogun bilgi
yiiki, belli noktalara odaklasarak azaltilmaya calisilmustir. Kavcar ve ark (Kavcar, Tanel ve
Kaya-Sengor, 2008) tarafindan Tiirkiye'ye 6zgii verilerden yararlanilarak fen bilgisi/fizik
ogretmenlerinin yeterlik olgiitleri ve birtakim gostergeleri incelenmis ve bulgulari rapor
edilmistir. Hazirlanan ve tartismaya agik bu raporda “Ogretmenden beklenen bu yeni islev ve
yeterliklerin gelistirilmesi icin dSretmen egitimi programlarmda degisiklik yapilmas: geregi ortaya
ctkmaktadir. Bu gelismelerin temelinde, uygulama boyutu olmadan kuramsal bilginin etkili olmadig1
diisiincesi yatmaktadir. Uygulamalarin ancak gergek ortamda yapimasiyla 6Sretmen adaylarina
amaglanan deneyimin kazandirnlacagina, meslege atilmadan dnce calisacaklar ortami tamimalarina

olanak saglayacagina inamlmaktadir.” denilmektedir.
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Fen ve teknoloji, fen bilimleri/fizik 6gretmenleri icin 6zel yeterlilikler su alanlarda
aranmalidir.

e Bilim/fizik tarihi ve felsefesi,

¢ Yapilandirmac 6gretim yaklasima,

e Proje tabanli 6grenme,

e Problem ¢6zme yaklasimli fen bilimleri/fizik 6gretimi,

e BiTe'nin fen bilimleri/fizik 6gretiminde etkin kullanilmasi,

e Teknoloji destekli/yardimli fen bilimleri/fizik deneyleri,

¢ Bilim, teknoloji, toplum ve cevre iligkisi,

e Matematik, fen ve toplum bilimleri konularindan bazilarinin tiimlestirilmesi,

e Bireysel farkliliklar ve kisisel 6zellikler,

o Igbirligine dayal 6grenme,

e Ogretmen ve 6grencilerin degisen islevleri ve yeni rolleri,

e Coklu 6lgme ve degerlendirme yontemleri, vd.

Yukarida siralanan bilgi ve beceri alanlarina yenilerini eklemek veya bazilarini listeden
gecici olarak ¢ikarmak olasidir. Bununla birlikte her bir alan icin yeterliklerin hangi araclar
kullanilarak nasil 6lciilecegine alan uzmanlarinca aciklik kazandirmak gerekir. Ornegin, bazi
yeterlikler ve yetkinlikler sinif veya laboratuar ortaminda yapilacak gozlem ve 6gretmenlerle
yliz yuze gortismelerle belirlenirken bazilarimin olctilmesinde okul yoneticilerinin ve

ogrencilerin gortislerine basvurulabilinir.

Sonuclar ve Bazi Oneriler

Ogretmen egitimi, giiniimiizde giincel egitim sorunlarindan biri olup pek ¢ok {ilkede
sicak tartismalara konu olmaktadir. Genelde o6gretmen, o6zelde fen bilgisi (bilimleri)
ogretmenlerinin hizmet Oncesinde yetistirilesi ve egitimi alaninda cesitli modeller
gelistirilmis olup bir kismi basarili {irtinler vermektedir. Modeller icinde Kuzey Avrupa
tilkelerinde ve Uzak Dogu tilkelerinin bir kisminda son donemlerde uygulanan modeller
dikkat cekmektedir. Ornegin, PISA 2006’da tsttin basar1 sergileyen Finlandiya egitim
dizgesinin bir bileseni olarak fen bilgisi 6gretmen egitimi modelinden esinlenecek ve
tilkelerin kendi egitim dizgelerine uyarlayacag1 uygulamalar bulunmaktadir.

Bu incelemede aciklanan 6gretmen egitim sorunuyla ilgili olarak asagida siralanan goriis

ve oneriler dikkate alinmalidir.
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e Tiurkiye'de ogretmen yetistirme ve egitimi modelleri {izerinde incelemeler ve
arastirmalar siirdiiriilmeli.

e Egitim diinyasina daha nitelikli ve yetkin fen bilimleri/fizik 6gretmeni
kazandirmak icin paydaslar arasinda uzlasma saglanarak yeni ve yetkin modeller
gelistirilmeli.

e Okullarda gorev yapmakta olan 6gretmenlerin ise gerekli yeterlikleri en kisa
sirede edinmeleri yoniinde smif ve dal ogretmenlerine cesitli olanaklar
saglanmali ve mesleki gelisim etkinliklerinden yararlanmalar1 icin firsatlar
yaratilmalidir.

e Bilgi ve beceriler iceren s6z konusu yeterliklerin edinilmesinde 6gretmenlerin
BiTe gizil giictinden yararlanmalari icin uygun web-siteleri olusturulmali.

e Bolgelerde gesitli mesleki gelisim semineri ve calistaylar diizenlenmeli, katilimci
ve basarili olan 6gretmenlere yeterlik belgeleri verilmeli, ayrica bu 6gretmenlerin
ozliik haklari iyilestirilmelidir.

e Ogretmenlerin atanmalarinda ve kadro derecesi/ basamak yiikseltilmesinde
mesleki egitim etkinliklerine katilim ve basar1 belgeleri o&lgiit olarak
kullanilmalidr.

Bu incelemede agiklananlar1 kisaca 6zetleyecek olursak diyebiliriz ki egitim 6gretim
ortaminda, 6gretmen ve dgrenci arasindaki etkilesimin niteligini biiytik olctide 6gretmenin
sahip oldugu yeterlikler belirlemektedir. Okul ve smnif ortami ne denli modern arag, gereg ve
teknoloji ile donanmis olursa olsun, her seyden 6nce ogretmenin mesleki donanimmi cok
onemlidir. Bu nedenle dgretmen yetistirme ve egitiminde genel ve 6zel yeterliklerin tiim
ogretmen adaylarina kazandirilmasi, diizenlenecek bir dizi mesleki gelisim etkinliklerinde

ise belirlenen eksikliklerin giderilmesi ve bazilarini yenilenmesi gerekir.
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